Cémara de la Industria
del Calzado del Estado
de Guanajuato

La importacia del sector calzado en Ledn
y los municipios del Rinc—n.

"#$%&'()*+,'(sefalan!la necesidad de reconvertir Ledn en la parte industrial para

"#$"% &'% ()*+,"-(.)/% #$%&™ (B)ST# I"# $"%&'('(# )*# &$# (‘+!$,-"# $,+1$&H# )*&# (*,+./#
"#$%"&'S() (*+,- (H#&.-1"#$%E&SP' ($"1") % (*+&,)!"($™-!".!(/ 'que ha sido desde hace muchos
"#$% &19% I'()*)+!+% ,-#+.'()*!% /01&iflca de esta region del estado, y por la que nos
conocen en todo el pais.!
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"#$%&'()*(%(%'+"$™*(",&-."%("/$*('012(%('/$"*('34/"-.%#('/$*'0(*5(/&'/Fstado de
Guanajuato (CICEG) sobre estas inquietudes de reconversién de la actividad productiva de
Ledn y los municipios del Rincdn ha sido muy clara: Bienvenidas las nuevas vocaciones que
"#$%H& Y% &' ()*+")"#,%-&+%&%',.!./%/& #/01,-.%+&2&/"&1"- & (138 M (@inpetir sino
"#S%&'('#*+, %" "-#%*,". ('Yort!"-#!"/+))%--%o# " $% &0 1 ($%# 2#/% S (+-#34" #-+#/% B ("1 +1#!"1+&1+5
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Sin embargo es importante reconocer que el sector calzado requiere de
"HSY&" (1) +* - 1% "* [ $*"[*#F%0B!'*,"* .00, " 1*) 1/$* /> 2" 1#.,$* (%™ rno, I"#"$%&'()$*
"#3%E&'(1#) &*) &+,$#+3) -.+/0* S %!&'()"*$ "+'(1,%-"*$ I"+"$ "-$ .(%#*/%!01,!"$ 2.334
para ser una industrial con una importante presencia internacional; y para ello debemos
"# $%&'()*+)# ,-# +&+S+-(+.-# /) +.-|-# $%&# " # "$+1+1%# -/%0UsHItHeWeH Qe gobierno
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"#$%"&'()$ & #+(H $%&H B () *Yo&H#H +,# - VB E (" #$%")*)+)%&S," - (" . S(&™*)#) (" )*"-*' %"
I"# "#$%&"'()%* +"* -* (%+.'/{1"#S$ %#&%#S '()*P #&+,-. &I #S%"&'S( )P&( ")* &+, (
"#S%HE&' ()% +%$%* ),-#(-.%$* "(I-/,* +(0%3$* 10* /1"%$$,00,* +$,/)#(1,* -+ I"#%* $I'(2-* I*
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I"#$% & #YoH () & HEY0! &' () %0! "#* ++ -#*++ #/#*+0,#12$#$345!64# $3#at 80 zAr#H0s!
dI"#$H%E&H' ( 1%)!*+),$Hpero "#$ %&'()*+,$ -'$ '(1.%*"Fquisiera centrarme en los que
"#$%&' (") *+3F) %*," (- #-'S/ 1"#3%&' () *+,-'.%/) 0"1,&"#'+2%&" "H""#$%S&' ()*+",-#*%'(.(
"#3%&' (&H-I"##$Y%&'()"*+' - *+1
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En San Francisco del Rincén, en este mismo periodo se reporta un crecimien!" !"#



personal ocupado del 70.7 por ciento!"#3$%&"'("))#*(+&" (",-HF#S%# &'$'# () # %*+,%- # .-[#
"HBU%&["HB " HEG " (SH) 0" &*(+(# 1 (#,) -8 (. #(/""4S12-( . #,(311) 41 (SH(&H5 " sh—("" (11 )&H# 241%™ (
"#$%&'()$*+,$-."/0¢8 manera que "#$%H#&'$'#())#%*+,%-.#lgenera nuest!"#$%E&'()!$"*
"#"$%&# '& (") &# *+($%E&Y& +$# ,-"# (-"$%)&# &*%0./.0&0# 1)+0-*%./&# "$# 2&# 1).(*. 1&2# 3-"(%"# |
empleo en esta regién del estado.!
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"#3"%&' () (*)#(+",-."+)%/"."#( totales pagadas al "#$%&'()%*+!",%)"8l municipio
"# 1"#S N"#I"#$% &S #(1#)*&S$+,*,+- #lzado, en el afio 2014 "#3$"Yepresentaron el 17.7
por cientoldel total, derivado de que crecieron "#3$%&'(%)*+,4"#3$!%&" (%)% &*(I"#$%"#
Francisco del Rincon est!"#1$%!&'(fepresentd el 42.1 por ciento!del total, producto de un
"#$5%&%"()*%25.8 po!"#$%&'()"*+,%!-&.("%dmento en el I"#$%unicipal en 6.5 puntos
"#$%&' () *%oH
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I"#$%&3$ " (#)*+$Pdrisima ! el Rincon representaron el 42.1 por ciento!"#$%&'(#)"#$"
un aumento de 192 por ciento, 8.3 puntos porcentuales por arriba del incremento
alcanzado por el total de las remuneraciones en este municipio. Lo anterior implica que la
fabricacidon de calzado constituye la principal fuente de ingresos para la poblacién ocupada

en los municipios antes mencionados.!
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En referencia a las unidades econdmicas, en 1!"#3$%&h "#$"%&' ("(")*#+,#("-"+.#,*#
Leon I"#$"B'HP%&"#IW"#1$ %&'S ()*+,&-$,./.$ %&'$ .")0.$ 1*2$ (*()3)*+,&$ ,&,.2$ 1*$*/,.$
"#3" %" #ISHWN&™ () * 1"#$" % &SH" & (") ("*+, I #5%&' () *BES%& " #' () *$+,-$. (#'/#$),$01 2*
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M"H#S%&H(")'#) "#P%& H " #EU&' () *+,#-% (. "#I&."IO# L (2#23#2\1#4" | & Yo#t ' 2#.&' & 3# &3#5*2,23#
M"#$%&' (V" %)+, ('+)#")"()-$%("./'0.+)#" *) % VI"#5%S$ N"#$%&" (' "#'$%&'()*+,"$,&)$
M"#$%$%E&' (I')*)' +$5,%-%(+(1)." /' 10" 1*/%$%2%&' (1" 314/ 0+' 5+6#%$+$%4/" (I' $80de (&' 2+)
#7171 #$%& '$&!"##()$% & '$&*$% (%0 & $) &1 128 Rmiles de millones de pesos en 2014,
lo que representa un!136.4 por ciento mas; ""#3$1%&'(%)")#&nto de esta variable en todo
"H#S%&' (") *#+%\#,%#-1#./01.#)*2#("| &P #sta manera, en Ledn casi el 20% del valor de
MH#S%&' () +,#'-#.& " [HI"[H (" -[#-) &, +0%)"[#- #-1#0(,*)*$*&#"# 1-,-%" #"[#234%*)"I#'-#
calzado. !
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"#$% &$"(")% *+$% )$&,$-./% "% BRidBte, en San Francisco del Rincon, !"#
incremento de !"#$!%&" (%)% &*(%+H P43 por ciento!ly en Purisima del Rincén "#$%&'()
a "#$%&' () &*+,-.($'#$% &' () &*+%.,-.%.)%/+)$0%1.%)+%(0$1-**&23%1.)%" *#$0%*+)4+1$%0.(0.".
el 34.5% y 38.4% del total en los!municipios de San Francisco del Rincén y Purisima del
"HPYHE ()*(B+",-. (H+(/!
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Amigas y amigos empresarios, los datos anteriores de manera clara y sobre todo
"#$%&'() ) *(+&,&$-%(+) .() /0(+) &*110%(+2&() 34%) %&$+3$) .() 5+64-%0&() 6%.) 7(.8(6!) 1(0() $.
desarrollo de est!"# $%&'(")'1"# *+ # +"-.*I# *+#Guanajuato; generando empleo!" #$%&'()(!"
produccion y empresas en beneficio del "#$%%&"&()$%$(#*#(+3$,-. $1."#0(
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